
ក្រមងសណួំរ 

េវទិកេរៀនស្ូរតស្តពីព័ីត៌មន ទំនក់ទំនង និងបេចចកវិទយ 
Questionnaire for Information Communication and Technology (ICT) Learning forum 

 
១.ពត័ម៌នពអីនកផ្តល់ពត័ម៌ន (Information of Respondent) 

1- កលបរេិចឆទផ្តល់ពត័ម៌ន (Date of information):  
2- មកពីេខត្ត (Location):  
3- េឈម ះអងគករ (Organization Name): 
4- តួនទី (Position):   
5.េភទ(Gender)  

 
២.េវទកិេរៀនសូ្រតស្តីព ីICT 

2.1. កនុងឆន ២ំ០១៨ េតើអនកបនចូលរមួេវទិកេរៀនសូ្រតស្តីអពីំICTែដររេឺទ? 
In 2018, Did you participate in the ICT Learning Forum? 

□ បទ/ចស (Yes) □ េទ(No)    

2.2. ្របសិនេបើ (បទ/ចស) េតើ្របធនបទǁខ្លះ? If yes, what the topics? 

□ គន្លះឹៃនករេ្របើវឌីីអូǒម តហ្វូន (Smartphone video tips & tricks) 
□ ករេ្របើ្របស់ǒម តហ្វូនស្រមបប់េងកើតវឌីីអូ (Using smartphone for video development) 

□ ករេឆ្លើយតបេƽយស្វ័យ្របវត្តិǂមរយៈ Chatbot (Auto Response via Chatbot) 
□ Healthogo 

□ ករេ្រជើសេរ ើសេវទិកផƞព្វផǜយដ្៏រតមឹ្រតូវ េដើមបផីƞព្វផǜយǒររបស់េយើងឲយមន្របសិទធភព និងនិរន្តរភព 
(Choosing the right publishing platform to sustain your voice outreach) 

2.3. េតើអនកបនយកអ្វីែដលេរៀនពីេវទិកេរៀនសូ្រតេនះ េទǒកលបងអនុវត្តែដររេឺទ?  
(Have you applied the lessons gain from this Learning Forum?)  

□ បទ/ចស (Yes) □ េទ(No)    

2.4.  េហតុអ្វ ី(Why)?  

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

េលខកូដ/ID Code: 



2.5. ្របសិនេបើ (បទ/ចស) េតើេមេរៀនǁខ្លះ? If yes what lessons have you /your NGO applied?  

□ គន្លះឹៃនករេ្របើវឌីីអូǒម តហ្វូន (Smartphone video tips & tricks) 
□ ករេ្របើ្របស់ǒម តហ្វូនស្រមបប់េងកើតវឌីីអូ (Using smartphone for video development) 

□ ករេឆ្លើយតបេƽយស្វ័យ្របវត្តិǂមរយៈ Chatbot (Auto Response via Chatbot) 
□ Healthogo 

□ ករេ្រជើសេរ ើសេវទិកផƞព្វផǜយដ្៏រតមឹ្រតូវ េដើមបផីƞព្វផǜយǒររបស់េយើងឲយមន្របសិទធភព និងនិរន្តរភព 
(Choosing the right publishing platform to sustain your voice outreach) 

 
 

2.6. បនទ បព់ីអនកបនអនុវត្ត េតើអនកទទួលបនលទធផលដូចេម្តចខ្លះ? After you applied, what results/changes 
did you get/observe? 

ជបុគគល (Individual) ស្រមបǒ់ថ បន័ (Organization) 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

 

សូមែថ្លងអំណរគុណស្រមបក់រផ្តល់ពត័ម៌ន្រតលប!់ 
 

 


